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RAZIONALE

La Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (Sitl), attraverso il GdL Primay Health Care e il GdL
“Leadership in Sanita Pubblica” insieme alla Societa Italiana di Leadership e Management in Medicina (SIMM) si
propongono di:

. Condividere con la comunita dei professionisti di sanita pubblica gli strumenti conoscitivi e operativi della leadership in
primary health care alla luce degli sviluppi previsti e proposti dal DM77, al fine di conoscere e attuare strategie efficaci di
leadership a tutti i livelli del governo e della gestione dei servizi sanitari e della ricerca in sanita pubblica, specie in ambito
territoriale;

- Proporre un percorso formativo residenziale di tre giorni in tema di leadership e gestione del cambiamento in primary health
care valorizzando le testimonianze dirette di gestione del miglioramento della performance di leader di successo/riconosciuti
nelllambito della sanita pubblica, della ricerca e del management sanitario, a livello nazionale e internazionale;

- Promuovere la crescita interprofessionale coinvolgendo i giovani professionisti di diversi enti operanti all'interno della societa
scientifica e in oghi ambito della Sanita Pubblica e della primary healthcare.

In tale contesto, le due societa si sono impegnate a promuovere una discussione franca e aperta sui temi generali della
leadership e della gestione del cambiamento in sanita pubblica e primary health care, favorendo la partecipazione di tutti
coloro che vogliano dare il loro contributo in termini di idee e di azioni.

Facendo anche seguito al webinar nazionale Siti del dicembre 2023 "LEADERSHIP E GESTIONE DEL CAMBIAMENTO NELLA
FORMAZIONE E NEl MODELLI ORGANIZZATIVI DELLA SANITA POST DM77/2022" nonché dell’evento formazione
residenziale SIMM tenutosi a Bertinoro a inizio 2024, il corso residenziale “GUIDARE IL CAMBIAMENTO IN PHC: Territorio di
Cambia-Menti”, rivolto in particolar modo a giovani professionisti della Sanita Pubblica operanti nei servizi del territorio, &
teso a:

- Condividere le esperienze di guida del cambiamento in un momento storico, quale quello che stiamo vivendo, dove |
professionisti della Sanita Pubblica e dell'assistenza primaria sono sempre di piu chiamati a compiere decisioni fondamentali
per le loro comunita a tutti i livell;;

. Offrire ai discenti gli strumenti conoscitivi per attuare strategie di leadership nei diversi ambiti occupazionali della sanita
pubblica e della assistenza distrettuale, attraverso un percorso residenziale formativo che includa le teorie e i modelli, ma che
soprattutto sia teso alla condivisione degli strumenti operativi di leadership;

- Esporre i discenti a testimonianze dirette di gestione del cambiamento da parte di leader di successo nell'ambito della sanita
pubblica e della assistenza territoriale che, partecipando attivamente e in presenza all'evento, condivideranno le proprie
esperienze di ricerca e del management sanitario, a livello nazionale e internazionale.
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PROGRAMMA -5 DICEMBRE

10:00 -11:30 14:00

Registrazione GIOVANI PROFESSIONISTI E PHC: SFIDE,
OPPORTUNITA E TEAM-BUILDING

LA LEADERSHIP IN SANITA PUBBLICA OGGI: 14:00 - 15:30 GE N |

LE SFIDE PIU GRANDI Cavalcare I'onda del cambiamento in PHC: NI
esperienze concrete dei partecipanti in SANITA

11:30 -12:00 Partecipanti selezionati

Presentazione del corso e dei partecipanti —

Organizzatori 15:30 -18:00 GUIDARE IL
Attivita di Team-Building

12:00 -12:30 Coordina: Francesco Bentini CAMBIAMENTO

Leadership e gestione del cambiamento in PHC Tutor: Jonathan Beoni, Margherita Cozzio, IN PHC:

Paolo Parente, Andrea Silenzi Nicola Gentili, Valentina Giampa Territorio di

1930 - 13:00 18:00 - 18:30 Cambia-menti

Dove va la Sanita. Prospettive per la PHC Restituzione dei lavori realizzati durante l'attivita di

Introduce: Pasquale Chiarelli team-building

Intervengono: Andrea Silenzi, Gennaro Sosto Moderatori: Alessia Delalio, Maria Teresa Montella

13:00 -14:00

Lunch
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PROGRAMMA -6 DICEMBRE 12:15 - 13:00

TAVOLA ROTONDA:
09:00 PHC, sostenibilita e Innovazione tecnologica
DALLA STRATEGIA ALL'AZIONE Partecipano: Francesco Baglivo,
09:00 - 09:30 Stefania Barcella, Margherita Cozzio, Il EDIZIONE — '
Pianificare, programmare e realizzare servizi sanitari Eugenio Di Brino G E NE@
in PHC %
Introduce: Paolo Parente 13:00 -14:00 N '
Partecipano: Mirko Di Martino, Fabia Franchi Lunch in SANITA
09:30 - 10:00 14:00 -15:00 " ——
| nuovi ruoli professionali e il DM77. Azioni di EFFICACIA PERSONALE E TECNICHE DI
formazione e strumenti operativi di coordinamento $0M_U”|%AZIONE - o o (st " GUIDARE IL
Alice Borghini ecniche di comunicazione con Il singolo (strumenti

di counseling) e la comunita (metodi partecipativi) CAMBIAMENTO
10:00 - 10:30 Giulia Santolini IN PHC:
Nuove prospettive per la professione infermieristica: I
dai ruoli previsti dal DM77 alle lauree magistrali ad 15:00 -18:30 Territorio di
indirizzo clinico WORKSHOP IN PARALLELO “LE SFIDE” Cambia-menti
Alessia Delalio, Pietro Giurdanella, Marco Senni Lettura: Equita di accesso ai test molecolari per i

pazienti oncologici
10:30 - 11:00 Alberto Bortolami
*Sec;_z%rggt?;g%ﬂone tra Azienda sanitaria ed enti del . La sfida della One Health e Planetary Health
Marco Montalti, Francesco Sintoni - Equita di accesso a test di screening in contesti ad

alta fragilita socio-economica
11:00 - 11:30 . La sfida della Prevenzione e PHC (Vaccinazioni
Coffee Break anti-influenzale e anti RSV)
11:30 -12:15 . Cronicita e DM77 - il ruolo della primary health care
GUIDARE IL CAMBIAMENTO DEL SISTEMA:
CREARE UNA LEADERSHIP, CAMBIARE LA 18:50 -19:00 o .
VISIONE DELLA PHC Restituzione dei lavori realizzati durante i workshop 5-7 DICEMBRE 2024

Keynote speech Giovanni Capelli, Andrea Siddu

Tiziano Carradori




PROGRAMMA -7 DICEMBRE

09:00

GUIDARE IL CAMBIAMENTO: INNOVAZIONE,
INTEGRAZIONE E COLLABORAZIONE IN PHC
(FONDAMENTI DI TEORIA ED ESPERIENZE PRATICHE)

09:00 - 09:45

Keynote speech

Governance delle risorse, delle persone e delle
performance nell'integrazione ospedale territorio
Angelo Tanese

Moderatore: Claudio Lazzari

09:45 -10:15

Lavorare per un sistema integrato: integrazione
ospedale-territorio

Jonathan Beoni, Giuseppe Caldarelli,
Francesca Cecchini

10:15 - 10:45

Partecipazione comunitaria nella
programmazione sanitaria

Venerando Barbagallo, Giulia Silvestrini,
Flavia Rallo

10:45 - 11:15
Coffee Break

11:15-11:45
L'Esperienza in PHC della Catalogna
Andrea Ceccarelli, Federico Lega

1:45-12:15

Restituzione condivisa

Silvio Di Tella, Andrea Ziglio
Giovani SIMM -SITI

12:15
Take home messages

12:30
Conclusione dei lavori
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Delalio Alessia

DIREZIONE AZIENDALE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIOSANITARIE - ASST FRANCIACORTA
eSO S A Di Brino Eugenio
Mattia Altini, Roberta Siliguini ALTEMS ADVISORY- FONDATORE E PARTNER

Di Lorenzo Giuseppe

MEDICO SPECIALIZZANDO IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA - REGIONE LAZIO

COMITATO SCIENTIFICO SENIOR Di Martino Mirko

Cateri ak Florescu | Ia ria Massa PaOIO pa rente And rea S| Ienzi STA.TISTICO DIRIGENTE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI EPIDEMIOLOGIA DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - REGIONE LAZIO
’ ’ ’ DI Pumpo Matteo

UNIVERSITA CATTOLICA SACRO CUORE ROMA

COMITATO SCIENTIFICO JUNIOR ER?IE'I:I'I-OeRIEIEA\N?AI\IIQ}C/)IgPEDALE DI SASSUOLO
Lgvinia Barqne, Andrea Ceccarelli, Mgrghgrita Cozzio, Matteo di Pumpo, Florescu Caterina
Giuseppe di Lorenzo, Marco Montalti, Flavia Rallo Lok E g -+ 2USEDELLA ROMAGNA

Franchi Fabia

RESPONSABILE SERVIZIO ASSISTENZA TERRITORIALE REGIONE EMILIA ROMAGNA

GCentili Nicola
DIRICENTE ANALISTA - COORDINATORE DATA UNIT

[ ] I [ ]

FACULTY Giampa' Valentina

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE, METABOLICHE E NEUROSCIENZE, SEZIONE DI SANITA PUBBLICA, UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA
Altini Mattia Ciurdanella Pietro
PRESIDENTE SIMM E RESPONSARBILE DELLA PROGCRAMMAZIONE OSPEDALIERA DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA PRESIDENTE ORDINE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI BOLOGNA
Baglivo Francesco Lazzari Claudio
MD PUBLIC HEALTH, UNIVERSITA DI PISA DIRETTORE MEDICO DELL'OSPEDALE MAGCGIORE DI BOLOGNA E BELLARIA
Barbagallo Venerando Lega Federico
DIRIGENTE MEDICO PRESSO SERVIZIO ASSISTENZA OSPEDALIERA - REGIONE EMILIA-ROMAGNA UNVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO - PRESIDENTE DEL COLLEGIO DIDATTICO DELLA LAUREA IN MANAGEMENT DELLE AZIENDE SANITARIE
Barbara Andrea VESERIEIE
DIRIGENTE MEDICO IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA PUBBLICA PRESSO ASL ROMA1 RESPONSABILE DEL GRUPPO DI RICERCA - IRST IRCCS "DINO AMADORI"-MELDOLA
Barcella Stefania Montalti Marco
STEFANIA BARCELLA. DIREZIONE SANITARIA, ASST PAPA GIOVANNI XXIII DIRICENTE MEDICO UQO. IGIENE E SANITA PUBBLICA FORL]-CESENA, AUSL DELLA ROMAGNA
Barone Lavinia Montella Maria Teresa
DIRICGENTE MEDICO ASL ROMA 1 DIRETTORE SANITARIO - IRST IRCCS "DINO AMADORI"-MELDOLA
Bentini Francesco Parente Paolo
REGISTA, ATTORE, FORMATORE DIRIGENTE MEDICO - DSA ASL ROMAI
Beoni Jonathan Rallo Flavia
DIREZIONE MEDICA OSPEDALI MACCGIORE E BELLARIA AUSL BOLOGNA DIPARTIMENTO DELLA RETE OSPEDALIERA AUSL BOLOCNA
Borghini Alice Santolini Giulia
"ORCANIZZAZIONE MODELLI SANITARI TERRITORIALI' AGENZIA NAZIONALE PER | SERVIZI SANITARI REGCIONALI -ACENAS SPECIALIZZANDA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
Bortolami Alberto Senni Marco
RESPONSABILE AREA QUALITA DELLE CURE, RETI E PERCORSI SETTORE ASSISTENZA OSPEDALIERA REGIONE EMILIA ROMAGNA DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA - CESENA
Caldarelli Giuseppe Siddu Andrea
COORDINATORE ASSISTENZIALE UA. PRONTO SOCCORSO ET18 BAZZANO AUSL BOLOGNA DIRIGENTE MEDICO - MINISTERO DELLA SALUTE, DG DELLA PREVENZIONE SANITARIA
Capelli Giovanni Silenzi Andrea
DIRETTORE CNAPPS - ISTITUTO SUPERIOR DI SANITA DIREZIONE DEL MINISTERO DELLA SALUTE
Carradori Tiziano Silvestrini Giulia
DIRETTORE GENERALE AZIENDA USL DELLA ROMACNA DIRIGENTE MEDICO - AUSL DELLA ROMAGNA
Ceccarelli Andrea Sintoni Francesco
MEDICO IN FORMAZIONE SPECIALISTICA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA BOLOGNA DIRETTORE DISTRETTO SANITARIO CESENA - VALLE SAVIO, DISTRETTO SANITARIO RUBICONE, DISTRETTO SANITARIO DI FORLI
Cecchini Francesca Sosto Gennaro
MEDICO SPECIALIZZANDO IN MEDICINA DI COMUNITA E DELLE CURE PRIMARIE - AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO DI MODENA DIRETTORE GENERALE ASL SALERNO E VICE PRESIDENTE VICARIO FEDERSANITA
Chiarelli Pasquale Tanese Angelo
PIANIFICAZIONE E SVILUPPO OSA - OPERATORI SANITARI ASSOCIATI DIRETTORE GENERALE ASL ROMAI
Cozzio Margherita Ziglio Andrea

DIREZIONE MEDICA OSPEDALE DI TRENTO DIRETTORE MEDICO OSPEDALE DI ARCO E OSPEDALE DI TIONE - APSS DI TRENTO
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